







                          “Затверджую”








                ДиректорКПВС Водоканалсервіс”








                  ___________________В.О Кополовець







                  “___” __________________ 2012 р.
Розрахунок тарифів

на вивіз твердих побутових відходів

по КП ВС “Водоканалсервіс” на 2012 р.

	№ п/п
	       Складові тарифу
	Вивіз твердих

відходів

м .куб.
	Рівень витрат

на 1 м.куб.
	Рівень витрат

На утиліза

цію , грн.
	Рівень

Витрат на

1 м.куб.

	1. 
	Витрати операційної 

діяльності
	122647
тис. грн
	37.43
	
	

	2. 
	Виробнича собівартість
	106656
тис. грн
	32.55
	
	

	3. 
	Прямі матеріальні витрати
	7293
тис. грн
	2.23
	
	

	4. 
	Прямі витрати на оплаті праці
	53845
тис. грн
	16.44
	
	

	5. 
	Інші прямі витрати  ( аморт.

Відрах. + 36,92 % відрах. на з/п  
	38541
тис. грн
	11.76
	
	

	6. 
	Змінні, загально-виробничі та постійно-розподілені загально-виробничі витрати
	6977
тис. грн 
	2.12
	
	

	7. 
	Адміністративні витрати
	15991
тис. грн
	4.88
	
	


Вивіз твердих побутових відходів :

Об’єм робіт – 3276 м.куб. вивіз

	№ п/п
	Назва професії
	Кількість, одиниць
	Клас, розряд
	Місячна ставка, грн.

	1.
	Водій сміттєвоза
	1
	І клас
	1641.00

	2.
	Вантажник
	1
	ставка
	1367.50

	
	Разом
	2
	
	3008.50


Доплати:

За класність 25% за І клас = 1641.00 х 25 % = 410.25 

Місячний фонд оплати праці: 3008.50+410.25=3418.75
Заміна відпусків  : водій  1641.00+410.25=2051.25
   Вантажник                      1367.50     

 Річний фонд оплати праці: 3008.50+410.25=     3418.75*12=41025.00+2051.25=43076.25 грн  
 Доплата за гірські: 43076.25*25%=10769.06 грн.

Разом річний фонд оплати праці  : 43076.25+10769.06=53845.31 грн.

Відрахування в фонди:

· пенсійний фонд – 36,92 %;

Разом 36,92 % х53845.31грн. = 19879.69 грн.

Паливно-мастильні матеріали.


Вантажопідйомність автомобіля 6,55 тон  або 10 м. куб. Об”єм вивозу в рік  3276 м. куб.  Середня протяжність дороги до сміттєзвалища  6 км.  (3276 : 10 =  328 рейсів.)

Для вивозу твердих побутових відходів необхідно зробити 328 рейсів х 12 км =  3936 км.  

Згідно норм витрат дизельного палива 19л. На сто км. 3936 х 19 л. = 748 л.

 748 л. х 9.75 грн. = 7293 грн.

Балансова вартість автомобіля  ЗІЛ 80718 тис. грн. Зношення в місяць  25 % в рік сума згідно розрахунку  - 18660.87 тис. грн. 

                  Розрахунок 

амортизаційних витрат на автомобіль  ЗИЛ.

Балансова вартість    - 80718 тис. грн
Процент амортизації  - 25 %

1 квартал : 80718 *25%= 20179.50 : 12*3= 5044.88 грн
2 квартал : 80718 -5044.88= 75673.12 грн
75673.12* 25%= 18918.25: 12* 3= 4729.57 грн
3 квартал : 75673.12 – 4729.57= 70943.55 *25%= 17735.89: 12*3 = 4433.97. грн
У1  кварталі : 75673.12- 4433.97= 71239.15*25%=17809.79 :12*3 = 4452.45.грн
Разом амортвідрахування  - 18660.87 тис. грн
Спецодяг та спецвзуття  :
     рукавиці робочі: 4* 12*6= 288.00 
Всього : 288.00                                             

За розміщення відходів  :

 Коефіцієнт: 0,065   
 3276 м. куб. х 0,065 = 212.96 
Норматив збору  3.49 грн. за тону

Корегуючий коефіцієнт 3.0/3.0
Сума  збору   6689.07
                                  Кошторис

    Адміністративних та загально – господарських витрат

       по КП ВС  “Водоканалсервіс“  на  2012 рік

	№
	   Статті  витрат
	       АУП
	Загально– господарські

витрати

	1
	Заробітна  плата  

Основна і додаткова
	147.7
	26.7

	2
	Відрахування на соціальні заходи 36,92 %
	54.5
	9.9

	
	Витрати на відрядження
	3.0
	-

	
	Опалення та освітлення
	3.6
	-

	
	Банківське обслуговування
	9.0
	-

	
	Телефонний зв”язок.
	3.3
	-

	
	Інші витрати : ( канц. товари, запр.картриджа )
	0.8
	

	
	Разом
	221.9
	36.6


Адмінперсонал:

	№
	   Назва  посад
	К-ть

посад
	Посадовий оклад з 25 %  гірські
	Місячний фонд

	1
	Директор
	 1
	3008.50
	3008.50

	2
	Заступник директора
	 1
	2735.00
	2735.00

	3
	Головний бухгалтер
	 1
	2461.50
	2461.50

	4
	Економіст
	 1
	2188.00
	2188.00

	5
	Бухгалтер
	 1
	1914.50
	1914.50

	
	разом
	 5
	12307.50
	12307.50


Річний фонд заробітної плати  : 12307.50 х 12 = 147690.00 
Відрахування від заробітної плати : 36,92 %  =  54527.15
	№
	   Назва  посад
	 К-ть

один
	Посадовий       

   оклад
	Доплата

 нічні
	 Місячний

   фонд

	1
	Сторожі
	  4
	 137,50
	175,34
	1542,84

	2
	Прибиральниця
	  0,5
	 683,75
	
	  683,75

	
	Разом :
	  4,5
	
	
	2226,59*12=
26719,08


Розробив

Економіст
КП ВС “ Водоканалсервіс “


Р.Ю.Роаенська

